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1. Apresentagao

0 Contrato de Gestao n® 14/2004, celebrado entre a Agéncia Nacional de Aguas — ANA e a
Associagao Pro-Gestao das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP em 1° de
setembro de 2004, completou oito anos e, através deste relatorio, vimos apresentar uma comparagao
entre as metas propostas e os resultados alcangados para o exercicio de 2012, demonstrando, por meio
do atendimento ao Programa de Trabalho, a evolugdo das atividades desempenhadas pela AGEVAP
enquanto Agéncia de Bacia e Secretaria Executiva do Comité de Integracéo da Bacia Hidrogréfica do Rio
Paraiba do Sul- CEIVAP.

0 Programa de Trabalho deste contrato é constituido por indicadores e metas propostas para o
ano de 2012, objetivando a aplicagao de recursos oriundos da cobranga pelo uso da d4gua em agées e
projetos que proporcionem uma gestao mais efetiva na area de abrangéncia do CEIVAP e consequente
melhoria das condigoes quali-quantitativas de suas aguas.

A equipe da AGEVAP focada no atendimento a este Contrato de Gestao, vem trabalhando de forma
engajada para obtengao de uma avaliagao favoravel para o periodo analisado, afirmando que no ano de
2013 pretendemos trabalhar de forma ainda mais integrada ao Comité e a ANA, com o0 compromisso de
fortalecimento do Sistema de Gestdo de Recursos Hidricos em nossa rea de atuacao.

Agradecemos a confianga depositada em nosso trabalho.

Y J L S

FLAVIO ANTONIO SIMOES
Diretor-Executivo Interino da AGEVAP
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2. Informagoes Gerais

2.1. Dados Gerais de Identificagao

Nome
Associagao Pro-Gestao das Aguas da Bacia Hidrogréfica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP

CNPJ
05.422.000/0001-01

Natureza Juridica

Associagao Civil sem Fins Econémicos

Vinculacao .

Agéncia Nacional de Aguas — ANA (Contrato de Gestao ANA 014/2004)

Endereco
Estrada Resende-Riachuelo, 2535, 4° andar, Morada da Colina, Resende/RJ, 27.523-000

Internet
Website: www.agevap.org.br

E-mail: agevap@agevap.org.br

Caodigo SIAFI
Nao aplicavel

2.2. Normas de Criacao e Finalidade

Considerando a Politica Nacional de Recursos Hidricos que institui a bacia hidrogréafica como
unidade para implementagao da politica e da descentralizagao, a Associagao Pro-Gestdo das Aguas da
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) exerce fungoes de agéncia da bacia do Rio Paraiba do
Sul e esta vinculada, por intermédio de Contratos de Gestdo, a comités de sua drea de atuagéo, tanto
federal (Comité de Integragao da Bacia Hidrogréfica do Rio Paraiba do Sul — CEIVAP), quanto estaduais
(Comité da Bacia Hidrografica do Rio Guandu, do Médio Paraiba do Sul, do Rio Piabanha e Sub-Bacias
Hidrogréficas dos Rios Paquequer e Preto, da Regido Hidrografica do Rio Dois Rios e da Regiao
Hidrografica do Baixo Paraiba do Sul).

Criada nos termos da Deliberagao CEIVAP n°® 12, de 20 de junho de 2002, 2 AGEVAP foram
atribuidas funcoes e atividades inerentes a agéncia de bacia (ou agéncia de agua) inicialmente para o
CEIVAP que, instituido pelo Decreto Federal n® 1.842, de 22 de margo de 1996, foi autorizado pelo
Conselho Nacional de Recursos Hidricos a criar sua “Agéncia de Agua”, conforme constana Resolugao n°
26, de 29 de novembro de 2002.

Reconhecida pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, em sua resolugéo n° 38, de
26 de margo de 2004, como entidade delegataria das funcdes de Agéncia de Agua da bacia hidrografica
do rio Paraiba do Sul, teve prorrogada a delegagao até o ano de 2016, por meio da Resolugao n°. 59, de 2
de junho de 2006.

10
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Nos termos da Lein® 10.881, de 06 de junho de 2004, firmou Contrato de Gestao com a Agéncia
Nacional de Aguas - ANA, com a interveniéncia do CEIVAP visando ao exercicio das funcoes de
competéncia da Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul. Neste Contrato de Gestio
foram realizados treze termos aditivos (Tabela 1).

Tabela 1 - Termos Aditivos

CONTRATO DE GESTAO ANA N° 14/2004

1s Alteragdo das clausulas 3,4, 9, 11 e 13 23/11/2004 N°31/04 = 24/12/2004  29/12/2004
Promover ajustes nos recursos orgamentarios e
financeiros para o exercicio de 2005, nas metas do

20 indicador "1D" do Programa de Trabalho (Anexol),na  19/12/2004 N° 37/04 16/06/2005 ~ 17/06/2005
relagdo de bens patrimoniais (Anexo Il) e no ;
cronograma de desembolso para 2005 (Anexo I1l).

Alocar recursos financeiros e orgamentarios para o
exercicio de 2006, prorrogar o prazo de vigéncia,
promover alteragdes nos Anexos |, Il e nas clausulas
2%, 3%, 52 82 9% ¢ 132 Vigéncia até 31/12/2006.

Estabelecer novo Programa de Trabalho (Aneml) e
49 alterar as clausulas 22, 32, 42, 5: 7a 82, 9° «ml 0 111 20/6/2006 N 63/06 17/07/2006  24/07/2006
Wuawaatésnmwzms pEi %, Ee Tes

30 16/2/2006 ~ N°57/06  23/03/2006  24/04/2006

Alterar o Programa de Trabalho quanto ao procedirmnto
de apuragao de resultados do Indicador de Reconheci-

% mento Social, conforme expresso no Anexoleas - 19"1 n;zoos N°T71/06 21/ 1-2"2005 23!'12:’2005
clusulas 4%e 5%, SR e S : e
LI Lr;:l&izizsdzrggiac;s orgamentérios & financeiros parao i ;’12;‘2006 e 7406 15032007 _2&(0?-2.;]07
SRR v o Mo ne
A!ocar araoaxen:lciode T DT SRR o neas s
s c?,,f r;ﬂssmﬂ":;’ﬁf’aﬁ,}'; Ao 17122008 NOBO8  27/03/2009 021042009

Alocar os recursos financeiros para o exerr;lclo de
2010, promover ajustes nas obrigagdes da contratada
quanto aos procedimentos operacionais para a S %
10°  aplicagio dos recursos transferidos e nas condicoes ~ 11/12/2009  N°125/09  05/08/2010 ~ 17/08/2010
para rescisdo do Contrato e alterar o Programa de
Trabalho (Anexa [).

Alocar os recursos financeiros para o exercicio de
2011 e promover ajustes no Programa de Trabalho.

129 Alteracdo da clausula 4°, 2/12/2011 N° 168/11 271122011 11/01/2012

Promover alteragdes nas clausulas 2%, 32, 42 52 62,
72, 8% 93 112 122 132 142 15 ¢ 16% no Programa
13° de Trabalho (Anexo ), e alocar os recursos financeiros ~ 7/12/2011 N® 17811 30/03/2012  26/04/2012
para o exercicio de 2012, conforme ajuste na cldusula
42,

1° 9/12/2010 N°145/10  07/04/2011  15/04/2011
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Quanto a personalidade juridica, trata-se de uma associagao de direito privado, sem 1ins
econdmicos, composta de Assembléia Geral, Conselho de Administragao, Conselho Fiscal e Diretoria-
Executiva, além de um quadro de pessoal com 38 funcionérios.

Normas que estabelecem a estrutura organica no periodo de gestao
Tabela 2 - Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL DA AGEVAP

Fundagéo / Alteragdes ; ~ Data

Fundagdo da AGEVAP 20/06/2002
12 alteragdo 13/08/2004
24 alteragao 23/11/2004
32 alteragao 30/03/2009
4* alteragdo 12/05/2010
52 alteracdo 16/08/2011

Tabela 3 - Regimento Interno

REGIMENTO INTERNO DA AGEVAP

inicial/ Alterages el ot
Inicial S0P
2 ateragio A T e
3 alteragéo 1m0t
42 alteragdo 16/08/2011

Publica¢ao no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da Unidade Jurisdicionada
Nao aplicavel a entidade. Todas as versoes do Estatuto Social estao registradas no Cartério do
1° Oficio de Resende/RJ.

2.3. Utilidade Piblica

Municipal
A Gamara Municipal de Resende/RJ concedeu a AGEVAP o titulo de Utilidade Publica por meio da
Resolugao n® 4551, de 17 de novembro de 2009.

Estadual
0 governador do Estado do Rio de Janeiro sancionou em 17 de margo de 2011, a Lei n° 5916/2011,
que declara a AGEVAP como entidade de Utilidade Publica Estadual.

12
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3. Metas e Indicadores de Desempenho

3.1. Identificacao do Programa Governamental (ANA)

Programa: 2026 — Conservagao e Gestao de Recursos Hidricos
Contrato de Gestao: 014/ANA/2004

3.2. Descrigao

0 Contrato de Gestao ANA 014/2004 tem por objeto o alcance, pela AGEVAP das metas constantes no
Programa de Trabalho. O Programa de Trabalho contempla o detalhamento dos objetivos estratégicos,
metas e resultados a serem alcangados, mensurados por meio de indicadores de desempenho.

A 4rea de atuagao da AGEVAR, referente ao Contrato de Gestao é a bacia hidrogréfica do rio Paraiba do Sul,
que envolve trés estados: Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sao Paulo.

3.3. Indicadores ulilizados para avaliar o desempenho do programa/projeto/atividade ou agaoc ad-
ministrativa

0 Plano de Trabalho, anexo | do Contrato de Gestao ANA 014/2004, é composto por cinco INDICADORES,
que se desmembram em SUBINDICADORES, aos quais se associam as METAS a serem atingidas pela
AGEVAP sao eles: _ _

1. Disponibilizagao de Informagdes — Compreende a disponibilizagad de informagoes atualizadas sobre
o CEIVAP; a AGEVAP; a legislagdo de recursos hidricos; estudos, projetos, relatorios e demais
documentos técnicos produzidos sobre a bacia; acompanhamento das agoes do Plano de Aplicagao
Plurianual; o cadastro de usuarios; cobranca e arrecadacao e o Contrato de Gestéo.

2. Planejamento e Gestao — Compreende a elaboragao do Plano de Aplicagao Plurianual para o periodo
de 2013 a 2016 e a contratagao de empresa para elaboragao do Plano Integrado de Recursos Hidricos e
Planos de Acoes de Recursos Hidricos.

3. Cobranca pelo Uso da Agua - Compreende o indice de desembolso anual e o indice de desembolso
acumulado.

4. Operacionalizagao da Cobranga — Compreende o atendimento ao usudrio em cobranca.

5. Reconhecimento Social — Avaliacao realizada pelos membros do CEIVAP sobre as atividades
exercidas pela AGEVAP considerando os aspectos técnicos e administrativos.

14
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Tabela 4 - Indicadores, Subindicadores, Critérios de Avaliagao e Metas 2012

£
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INDICADOR 2
Planejamento e Gestdo

(1)
Conteddo
disponibilizado e
atualizado na
pégina eletronica
do Comité

2A
Plano de

Aplicagéo
Plurianual
{2013-2016)

2B
Elaboragéio do Plano
Integrado de Recursos
Hidricos da Bacia

2
Proposta de
Enquadramento
20
Relatério de
Situagio

PROGRAMA DE TRABALHO

1. CEIVAP
2. AGEVAP

3. Legislagdo de
Recursos Hidricos

4. Documentagao
5. Plano de Aplicagao

6. Cadastro de
Usudrios

7. Cobranga e
Arrecadagao

8. Contrato de
Gestdo

1 - Elaboragdo do
Plano de Aplicagao
Plurianual 2013/
2016, contendo:

1 - Contratacéo de
empresa para
elaboragdo do PIRH
¢ PARH

Para exercicio 2013

Para exercicio 2013
e 2016

Decreto de criagdo, regimento interno e alteragdes, composicdo,
deliberagdes, mogdes e atas de reunides.
Resolugao de delegacao, estatuto e alteragdes, associados.

Leis e decretos relativos a recursos hidricos no dmbito federal e
dos estados de MG, RJ e SP, portaria dos 6rgaoes gestores
estaduais; resolugbes da ANA, do CNRH e dos Conselhos
Estaduais de Recursos Hidricos que tenham pertinéncia com
atividades definidas no Plano de Recursos Hidricos da bacia,
contratos de gestdo, cadastro e cobranga.

Estudos; projetos e relatérios e demais documentos técnicos
produzidos sobre a bacia hidrogréfica do rio Paraiba do Sul.

Relatério anual de acompanhamento das acdes executadas.

Relagao de usuérios da bacia em cobranga pela ANA e pelos
drgaos gestores estaduais no exercicio corrente contendo: nome,
municipio, UF, finalidade de uso, vazées e valor cobrado.

Valores cobrados, arrecadados.

Valores transferidos @ AGEVAP e rendimentos financeiros anuais.
Contrato e seus aditivos.

Relatdrios de gestdo e de avaliago.

Prestages de contas apresentadas.

Programas e subprogramas priorizados no periodo, com alcance
de metas para 2016, contendo os tipos de agdes passiveis de
serem financiadas.

= 1
Estimativa de disponibilidade de recursos financeiros para aplica-
¢ao em cada programa/subprograma, discriminado por fonte.
Critérios para hierarquizagdo das demandas de agbes e projetos.
Contratagdo de empresa para elaboragéo do PIRH ¢ PARH. 1
Meta ndo considerada em 2012. 0
Meta ndo considerada em 2012. 0
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Tabela 4 - Indicadores, Subindicadores, Critérios de Avaliagao e Metas 2012 (continuagéo)

PROGRAMA DE TRABALHO
INDICADORES SUBINDICADORES  CRITERIOSDEAVALAGAO ~  METAS

- INDICADOR 4
. Operacionalizagdo
da Cobranga

INDICADOR 5
~ Reconhecimento
Social

~ INDICADOR 3
‘Cobranga pelo Uso dos Recursos Hidricos

3A - indice de

~ desembolso anual

38 - indice de
desembolso -
acumulado (%)

3C - Avaliagio da s,

cobranca pelos
usuarios

4A - Atendimento

aousudrioem = |
cobranga

1D (%)=

(VD /VR) * 100, sendo:
ID (indice de desembolso
anual); VD (valor desembol-
sado por ano); VR (valor
rw‘assadopurm}

m“}w :

(VDa/ VRa) * lODsmdo
IDA (indice de desemboiso
acumulado); VDa: (valor~ -
dnssmholsadoacmu!ado}:

.conhecimento técnico suficiente para sanar eventuais ddvidas, e orientaros

Proporcéo (%) entre o valor desembolsado desde o primeiro més
de repasse até o més de apuragéo e o valor anual a ser repassado
pela ANA, incluindo os rendimentos financeiros.

10

'Propo'rqio' (%) entre 0 valor desembolsado acumulado neste

contrato (desde o primeiro repasse até o més de apuragéo) e o
valor acumulado repassado pela ANA lncﬁu!ndo os rendimntos ;
ﬁnancelros. e ! bk

- hiét_a.naocdgsidbrzaﬁagmzmz._ LAl g

Fomﬁmﬁodoserﬁqodammmtomwﬁlosemcobmqam
uso de recursos hidricos na Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul, com
usuérios o acesso e preenchimento do CNARH, no horirio de funciona- 12
mento da contratada. Deverd ser fonecido também servigo de atualizagéo

dos dados cadastrais de usudrios com problemas de enderego.

" Cumprimento do Contrato de Gestio.

Agbes para implementagzo do Plano de Recursos Hidricos. 10

Atuagéo como secretaria-executiva do Comits.
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4. Apresentacao dos Resultados

INDICADOR 1 - Disponibilizagao de Informacoes

Subindicador 1A - Conteiido disponibilizado e atualizado na pagina eletrénica do Comité

PREVISTO: Disponibilizagao e atualizagao de informagdes na pagina eletronica do CEIVAP relativas aos
oito itens discriminados a seguir:

Tabela 5 - Informagdes Disponibilizadas no site do CEIVAP

% Decreto de criagdo

Regimento interno e alteragoes
Composicio

Deliberagtes

Mogdes

Atas de reunides ¢ listas de presenga
Resolugéo de delegacao

Estatuto e alteragoes

Associados

Leis e decretos relativos a recursos hidricos no ambito
federal e dos estados de MG,SP e RJ

| Portaria de 6rgaos gestores estaduals

. Resolugoes da ANA, do CNRH e dos Conselhos Estadu-
ais de Recursos Hidricos que tenham pertinéncia com
as atividades definidas no Plano de Recursos Hidricos
Contrato de Gestao

| Cadastro

Cobranga

Estudos, projetos e relatérios ¢ demais documentos

técnicos produzidos sobre a Bacia Hidrogréfica do Rio
Paraiba do Sul

Relatdrio anual de acompanhamento das agbes
executadas

Relagdo de usudrios da bacia em cobranga pela ANA e
pelos 6rgaos estaduais no exercicio corrente contendo:
nome, municipio, UF, finalidade de uso, vazes e valor

cobrado

Valores cobrados, arrecadados

Valores transferidos a AGEVAP e rendimentos
financeiros anuais

Contrato e seus aditivos
Relatérios de gestéo e avaliagao
Prestagdes de contas apresentadas

http://www.ceivap.org.br/ceivap_1.php
http://www.ceivap.org.br/downloads/regimentoceivap.pdf
hitp://www.ceivap.org.br/downloads/composicao.pdf
http://www.ceivap.org.br/base_1.php
http//www.ceivap.org.br/ceivap_6.php
http://www.ceivap.org.br/ceivap_4_2.php
http://www.agevap.org.br/agevap/
http://www.agevap.org.br/agevap/
hitp/fwww.agevap.org.br/agevap/conteudo/composicaoagevap.pdf

hitp://www.ceivap.org.br/base_6.php
hitp://www.ceivap.org.br/base_7_1.php
r_lltp:‘fwww.caivap.mu.brfbase_lf_z.php
hitp://www.ceivap.org.br/base_7_3.php
hitp://www.ceivap.org.br/base_3.php
http://www.ceivap.org.br/gestao_4.php
hitp://www.ceivap.org.br/gestao_1_3.php
hitp.//www.ceivap.org.br/gestao_1_4.php

http://www.ceivap.org.br/bacia_3.php

http://www.ceivap.org.br/downloads2011/relsit2011.pdf

hitp://www.ceivap.org.br/gestao_1_3.php

http://www.ceivap.org.br/gestao_1_4.php

hitp//www.ceivap.org.br/gestao_1_4.php
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A quantidade de atualizagdes mensais realizadas na pagina eletrénica do CEIVAP pode ser observada em
tabela e gréfico a seguir:

Tabela 6 - Atualizacdes da pagina eletronica em 2012

Atualizacoes da Pagina Eletronica do CEIVAP

[ S e
|
Jan 28
Fev 32
Mar 31
Abr 29
Mai 17
Jun 19
Jul 23
Ago 20
Set 21
Out 12
Nov 24
Dez 23
Total 279
Média Mensal 23,25
Média Semanal 5,37

Figura 1 - Quantitativo de atualizagdes mensais em 2012

35
30
25
20
15
10

6]

0

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

REALIZADO: Foram disponibilizadas e atualizadas todas as informagoes correspondentes a este item no
site do CEIVAP

GRAU DE ALCANCE: Meta atingida d

Tabela 7 -Estatisticas de Acesso a paaina eletrnica em 2012

Eslatistlcas de Acesso a pagina eletronica do CEIVAP

[Més" Jan  Fev  Mar Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez Média Total
[Visitas| 7.810 7.985 7.177 5.949 5516 5272 7.397 6893 4970 6.855 4.670 4911 6.367 76.405
Apesar de ndo ser considerada como meta a informagéo sobre o quantitativo de acessos & pagina eletrdnica do Comité foi mantida.

18




9

11° Relatrio de Execugao do Conirato de Gestao ANA n® 14/2004 - Exercicio 2012

AGEVAP

P —4

INDICADOR 2 - Planejamento e Gestao

Subindicador 2A - Plano de Aplicacao Plurianual 2013/ 2016
PREVISTO: Elaboragao do Plano de Aplicagao Plurianual 2013/2016, contendo:

* Programas e subprogramas priorizados no periodo, com alcance de metas para 2016, citando os
tipos de agoes passiveis de financiamento;

* Estimativa da disponibilidade de recursos financeiros para aplicagdo em cada programa/subprograma
discriminado por fonte;

» Critérios para hierarquizacao das demandas de agdes € projetos.

REALIZADO: O Plano de Aplicagao Plurianual 2013 - 2016 foi elaborado pela AGEVAP e instituido pelo CEIVAP

por meio da Deliberagéo Normativa N° 199/2012. Para acesso a integra:
http://www.ceivap.org.br/downloads%202012/Deliberacao%20CEIVAP%20199%20-%202012%20PAP%20PBS%2006.12.12.pdf

GRAU DE ALCANGE: Meta atingida d

Subindicador 2B — Elaboragao do Plano Integrado de Recursos Hidricos da Bacia

PREVISTO: Contratagao de empresa para elaboragdo do Plano Integrado de Recursos Hidricos e Planos de
Acoes de Recursos Hidricos.

REALIZADO: Em 26/11/12, foi contratada, através do Ato Convocatdrio 016/2012, empresa com a finalidade
de elaborar Plano Integrado de Recursos Hidricos que atende a este subindicador.

GRAU DE ALCANCE: Meta atingida d
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INDICADOR 3 - Cobranca pelo Uso dos Recursos Hidricos

Subindicador 3A - indice de Desembolso Anual (%)

PREVISTO: Proporgao (%) entre o valor desembolsado desde o primeiro més do repasse até o més de
apuragao, e o valor anual repassado pela ANA, incluindo os rendimentos financeiros. A meta do Contrato
de Gestao prevé que o Indice de Desembolso Anual seja de 10% em 2012,

REALIZADO: O valor desembolsado no periodo analisado (jan a dez/2012) foi de R$ 8.023.201,74, perfazendo
um Indice de Desembolso Anual de 30%. Considerando a meta de 10%, observa-se que a AGEVAP realizou
20% além do previsto para este indicador.

Tabela 8 — Desembolso Anual (periodo avaliado: janeiro a dezembro de 2012)

Repasses, rendimentos de aplicagao financeira e desembolso

Periodo  Repasse Rendimento Repasse + Reodimento D@SEMDOISO Enciéncia de Desemboiso

set/04 651064000  95.738,60 6.606.378,60 193.135,89 3%
2005 6.202.79273  1.10540657  7.308.19930  1.920.890,50 26%
2006  6.558.79550  1.435.300,41 7.994.095,91 2.980.290,31 37%
INDICADOR 3 2007  7.328.669,93  1.785598,98 9.114.26891  6.761.191,50 74%
Cobranga 2008* 7.501.84945  1.884.04824  90.385.89769  3.084.047,70 33%
G 2009* 1061626733 194297361 1255026094  3.808.129.74 30%
Recursos © 2010* 12.465.241,78 = 240341937  14.868.661,15 = 311741590 21%
Hidricos 2011* 1282230326 368983519 = 16.511.93845 = 342290165 21%
2012** 2180319393 471089367  26514.087,60  8.023.201,74 30%
Subtotal 9180977391  19.05301464 11086278855 .. 120493 20,0%
Total 110.862.788,55 o o
Saldo 77.551.583,62

* Apesar de ndo serem recursos financeiros oriundos da cobranga pelo uso da dgua, os recursos relativos ao Projeto de Revitalizagao do Rio Barra Mansa foram repassados via Contrato
de Gestao, portanto o montante de R$ 214.497,93 foram contabilizados no demonstrativo.
** Do total recebido em 2012, R$ 14.421.441,49 referem-se ao valor que vinha sendo depositado em juizo pela Companhia Sidenirgica Nacional - CSN

Quadro de Desempenho da Agéncia em Relacao a Meta Contratual (%)

2004 100% 3% 3%
2005 100% 26% 26%
2006 100% 37% 37%
2007 75% 74% 99%
2008 80% 33% 41%
2009 85% 30% 36%
2010 45% 21% 47%
2011 55% 21% 38%
2012 *10% 30% 300%

* Em 2012, foi definido um indicador especifico para o desembolso anual

GRAU DE ALCANCE: Meta atingida d
20



5;-

11° Relatério de Execugao do Confrato de Gestao ANA n° 14/2004 - Exercicio 2012

AGEVAP

Subindicador 3B — indice de Desembolso Acumulado (%)

PREVISTO: Propor¢ao (%) entre o valor desembolsado acumulado neste Contrato (desde o primeiro més
do repasse até 0 més de apuragao), e o valor anual repassado pela ANA, incluindo os rendimentos financeiros.
A meta do Contrato de Gestao prevé que o Indice de Desembolso Acumulado seja de 35% em 2012.

REALIZADO: O valor desembolsado acumulado no periodo analisado (set/2004 a dez/2012) foi de
R$ 33.311.204,93, perfazendo um Indice de Desembolso Acumulado de 30%. Considerando que a meta é 35%
(R$ 38.801.975,99), observa-se que a AGEVAP alcangou parcialmente a mesma, uma vez que o percentual
desembolsado equivale a 86% da mesma.

Tabela 9 — Desembolso Acumulado (periodo avaliado: set/2004 a dez/2012)

Repasses, rendimentos de aplicagao financeira e desembolso

| Periodo  Repasse Rendimento Repasse + Rendiments~ DeSembOISO  Encienci do Dosembolso
| set/04 6510640,00  95.738,60 6.606.378,60 193.135,89 3%
| 2005 6202792738 110540857 = 7.308.199.30 . 1.920.89050 15%
| 2006 655879550  1.435.300,41  70994.09591 298029031 23%
INDICADOR 3 | . 2007 7.328669,93  1.78559898 9011426891  6.761.191,50 38%
Cobranga | 2008* 7.501.84945 188404824  0385.897,60  3.084.047,70 = 37%
s 2009% 1061628733 194297361 1255006094 Q80812974 3%
Recursos ado | 2010* 12465.241,78 = 2403.419,37  14.868.661,15 311741590 = 32%
Hidricos | 2011* 1282230326 = 3.680.635,19  16511.93845 ~ 342290165 30%
| 2012** 21.803.19393 471089367 2651408760 802320174  30%
| Subtotal 9_1.399.373.91  19.053.014,64 11086278855 B34 A%
R Total 11086278855 : Susalactl At SRR T
ik | Saldo ' ' . 7155158362 T

* Apesar de ndo serem recursos financeiros oriundos da cobranga pelo uso da dgua, os recursos relativos ao Projeto de Revitalizagao do Rio Barra Mansa foram repassados via Contrato
de Gestao, portanto o montante de R$ 214.497,93 foram contabilizados no demonstrativo.
** Do total recebido em 2012, R$ 14.421.441,49 referem-se ao valor que vinha sendo depositado em juizo pela Companhia Siderirgica Nacional - CSN

Quadro de Desempenho da Agéncia em Relagao a Meta Contratual (%)

2004 0% Nk S B
2005 100% 15% 15%
2006 100% 23% 23%
2007 75% 38% 51%
2008 80% 37% 46%
2009 85% 35% 42%
2010 45% 32% 72%
2011 55% 30% 55%
2012 35% 30% 86%

GRAU DE ALCANGE: Meta cumprida parcialmente, atingindo 86%.
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INDICADOR 4 - Operacionalizagao da Cobranga

Subindicador 4A — Atendimento ao Usuario em Cobranca)

PREVISTO: Fornecimento do servigo de atendimento aos usudrios em cobranga pelo uso de recursos hidricosna
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul, com conhecimento técnico suficiente para sanar eventuais dividas, e
orientar os usuarios no acesso e preenchimento do CNARH, no horério de funcionamento da contratada. Devera
ser fornecido também servigo de atualizacao dos dados cadastrais de usudrios com problemas de enderego.

REALIZADO
0 servigo de “Atendimento ao Usuério de Recursos Hidricos da Bacia do Rio Paraiba do Sul”,implantado na
AGEVAP em 09/07/2012, teve seu nimero divulgado na pégina eletronica da AGEVAP

() 0800 024 8389

Atendimento ao Usuério de Recursos Hidricos
Bacia do Rio Paraiba do Sul

Devido ao baixo numero de ligagoes recebidas ao longo do ano de 2012, a Comissao de Acompanhamento
dos Contratos de Gestdo e Termos de Parceria, por meio Relatério de 26/11/2012 correspondente a 32

Visita Técnica realizada 8 AGEVAP para acompanhamento do Contrato de Gestao, sugeriu maior divulgagao
deste servico através do envio de cartas aos usuarios, foram enviadas cartas a 364 usuarios em 19/12/2012.

Cabe ressaltar que, a meta que consta no ANEXO | (Plano de Trabalho) do 13° Termo Aditivo ao Contrato de
Gestao para o exercicio em avaliagao é igual a 12, porém, devido a assinatura do referido termo ter ocorrido
somente em 30/03/2012 (decorridos trés meses do total da meta) e, considerando que a unidade utilizada
para medir este indicador refere-se ao nimero de meses de operacionalizagao deste servigo aos usudrios, a
AGEVAP considerou para fins de avaliagdo, ao invés de 12, a meta de 9 meses, dos quais cumpriu 6. Diante
do exposto, mesmo operacionalizando o servigo imediatamente ap6s a assinatura do Contrato de Gestao, a
AGEVAP nao conseguiria atingir 12 meses visto que, para o exercicio em avaliagao restariam apenas 12, o
que justifica este redimensionamento.

GRAU DE ALCANCE: Meta cumprida parcialmente, atingindo 67%.
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INDICADOR 5 - Reconhecimento Social

Subindicador 5A — Reconhecimento Social

PREVISTO: Aplicacao de pesquisa anual sobre o desempenho da AGEVAP no exercicio de suas atribuigées,
aplicada junto ao Comité, conforme metodologia a ser definida pela ANA em conjunto com os 6rgaos gestores
estaduais, tendo por foco: o cumprimento do Contrato de Gestao, agdes para implementagao do Plano de
Recursos Hidricos e atuagao como secretaria- executiva do Comité.

Tabela 10 — Avaliagdo dos membros do Comité - 2012

Membros das Instancias do Comité

1.1. Sua participacao no Comité ocorre como membro:

@ Titular © Suplente

1.2. Vocé conhece o Contrato de Gestao celebrado entre a ANA e a Entidade
Delegataria?

Desconhego:i 4% T s 90 Rae L 8482
4 Conhegoiidiins SRR b g bl 1 o5 15,88 BT

 Desconhego © Conhego

1.3. Vocé conhece claramente as competéncias Entidade Delegataria?
Sim i) e it 6923
Nao 8 30,77
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Tabela 10 — Avaliagao dos Membros do Comité - 2012 (continuagao)

2.1, As solicitagdes do Comi alendidas de lorma satisfatoria pela Entidade Delegataria?

0 0 0
1 0 0
2 0 0
3 2 6
4 1 4
5 2 10
12
6 1 6
7 6 42
8 10 80
9 2 18
10
[

2.2. Estrutura organizacional da Entidade Delegalaria favorece o alendimento adequado as demandas do Comilé?

C Nem | wvoros | PowuAgho | wéDm

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 1 3

4 1 4

5 3 i5

6 5 30 i
7 3 21

8 6 @

9 4 3

10 3 £

2.3. Recebo as convocagoes e a documentagao das reunioes com anlecedéncia salisfatoria, conlorme prazos

regimentais?

0 0 0
1 0 0
2 0 0
3 1 3
4 1 4
5 2 10 4
6 4 2
7 4 28
8 3 2
9 3 54
10 5 50
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Tabela 10 — Avaliagdo dos Membros do Comité - 2012 (continuagao)

2.4. 0 trabalho de mobilizagdo social para as reunites (Plenaria, CTs, GTs, etc.) tem ocorrido de forma
satistatoria?

75

LR R - R R - R — R — R — R R —

Ia--qmmaum--
I‘.‘ﬂﬂﬁa‘i‘---

2.5. A Entidade Delegalaria demonstra capacidade técnica para resolver os problemas demandados e de

superar obstaculos?

'-“d.’m‘nwm—l-I
HMN&IM&M‘...I

-
(=]

2.6, Ds documentos (alas, resolugdes, mogoes, Trs, pareceres, oficios, carlas, elc.) sao bem elaborados e de

facil compreensao?

0 0 0
1 0 0
2 1 2
3 0 0
4 0 0
5 2 10
LT
6 3 18
7 5 a5
8 5 )
9 5 45
10 5 50
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Tabela 10 - Avaliagéo dos Membros do Comité - 2012 (continuagao)

2.7. A Entidade Delegalaria demonsira colianga e habilidade para resolver os problemas e orientar
tecnicamente o Comité?

76

I'.‘-q-m&un_.-
I-uuaa-.un-......

2.8. Existe postura proativa da Entidade Delegalaria para apresentar propostas ao Comité e se antecipar aos
problemas?

ﬁl-..I

74

G & N - W s DD
o

R S

(TR
0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
RS |

2.9. A Entidade Delegataria tomas as medidas necessarias para a execugao das agbes previsias no Plano de
Recursos Hidricos?

75

I*m“mﬂ"”-.gol
I".‘G:a;;*--'I

I"-‘--qmm.hum_nnl
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ATENCIA DE SACIA

Tabela 10 — Avaliagao dos Membros do Comité - 2012 (continuagéo)

2.10. Os recursos da cobranga sao administrados com Iransparéncia?

75

W oe N U B W N - D
G s D o W s O 0 - O
-

o

10

0 0 0
1 0 0

2 0 0

3 1 3

4 4 16

5 5 25

6 5 30 £
7 4 2

8 4 L R

9 3 27 .

10 0 0

[ T i S s S|
Média Final

Tabela 11 - Conversao de notas em pontos
Para o indicador 5A, o resultado sera equivalente a media aritmetica das avaliagoes respondidas pelos membros do Comité, podendo

a nota de cada avaliagao variar de 0 (zero) a 10 (dez).
0 valor apurado seguiré as faixas abaixo:
Média maior ou igual a 9 é considerada 10
Média maior ou igual a 8 é considerada 9
Média maior ou Igual a 7 é considerada 8
Média maior ou igual a 6 é considerada 7
Media inferior a 6 - valor apurado sera igual a média calculada
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Tabela 12 - Resultado Final da Avaliagao dos membros do Comité - 2012

e

GRAU DE ALCANCE: Meta cumprida parcialmente, atingindo 73%.

CONSIDERAGOES: A aplicagao do questionario permite mensurar o grau de satisfagao do Comité, uma
vez que as questoes objetivam aferir, por meio da atribuicao de notas, a eficacia da AGEVAP em realizar as
atividades relativas ao cumprimento do contrato de gestao, as agdes tomadas com vistas a
implementagao do Plano de Recursos Hidricos da Bacia e, ainda, a sua atuagdo como secretaria-
executiva do CEIVAP

As questoes 1.1 a 1.3 referem-se a qualificagao do avaliador, conhecimento do contrato de gestao
celebrado entre a ANA e a AGEVAP, com interveniéncia do CEIVAP, e conhecimento das competéncias
da Agéncia de Bacia. As numeradas de 2.1 a 2.11 estao relacionadas as fungoes da AGEVAP
propriamente.

A avaliagao foi realizada por 26 dos 60 membros do CEIVAP em reuniao ocorrida no dia 6 de dezembro de
2012. Este processo de avaliagao deve ocorrer preferencialmente na ultima reuniao plendria do Comité,
prevista para o ano corrente. De acordo coma Tabela 11, a nota final da AGEVAP corresponde a 8 pontos.
Em relagdo a pergunta dissertativa, as respostas obtidas apontam para os olhares do Comité sobre
alguns aspectos, quais sejam: equipe técnica da AGEVAP, que precisa estar apta a cumprir com as
demandas do sistema, assim como receber 0 apoio necessario ao aprimoramento de suas fungoes,
visando otimizar o processo de gerenciamento dos recursos hidricos pelo CEIVAP na bacia hidrogréfica
do rio Paraiba do Sul; necessidade de revisao de procedimentos operacionais que contribuam para a
concretizagao das agoes, sejam elas de cunho administrativo, institucional e de articulagao ou executivo,
visando estimular a participagdo dos membros nos eventos do Comité e a melhor compreensao dos
resultados obtidos por intermédio do sistema CEIVAP/AGEVAP.




8

11° Relatério de Execucao do Contrato de Gestao ANA n® 14/2004 - Exerciclo 2012

AGEVAP <EVAP
-

Programa de Trabalho
e Pontuacao

Flavio Simdes / Acervo da AGEVAP
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5. Programa de Trabalho

INDICADORES CRITERIOS DE AVALIACAD

— 1A - Gontddo isponibizado  aualizado a pigina eerica do Comte

2A - Plano de Aplic. Plurianual (2013-2016)
-+ 2B - Elaborago do Plano Integrado de Recursos Hidricos da Bacia
- 2C - Proposta de enquadramento
Fops o Bhnigio

3Alndioededesen|bolsoﬁﬂuai ¥ ot
- 3B - Indice de desembolso acumulado (%)
3{: Avallagao da cobranf,a pelos usuarlos

INDICADOR 1 - Disponibilizagao de Informacoes

AALIAGAO I T

e
DI i o
L O

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
Para o indicador 1A, sera atribuido 1 (um) ponto para cada um dos oito itens descritos no detalhamento.

IIP=1II*HESUIIIDB!HEI‘A
: 0<NP <10 o5
IIF_ I (NP * PESO) / = (PESOS}




T Raiatie s e Paesnsitiodo Gandnatd di 5

NP = 10 * RESULTADO / META
i< NP < 10

NF = Z (NP * PESO) / = (PESOS)

INDICADOR 3 - Cobranga pelo uso dos Recursos Hidricos

NP =18 * RESULTADO / META
D < NP < 10

NF = 2 (NP * PESO) / = {PESOS)



B.7

2012 ~ RESULTADO 6
Ll NOTA | 6.7

* Considerande que a unidade wtilizada para medir este indicador @ o nimero de meses @ que o 13° Terma Aditivo ao Contrato de Gestao fol assinado somente em 30 de margo de
2012, a AGEVAP considerou, para fins de avaliago, os meses posteriores & assinatura do reterido Termo.

NP =10 * RES_ULTADU £ META
< NP <10
NF = ¥ (NP * PESO) / = (PESOS}

INDICADOR 5 - Reconhecimento Social

NOTAFINAL

. e META o 10
012 5 RESU LTlDO _ 7.3 8

NOTA 7.3
FORMLULA DE CALCULD DAS HOTAS

s nota de cada avallagao varlar de 0 {z6rc) a 10 (dez).
0 valer apuragdo seguira as tamas _aba!xo,

Media maior ou igual a 8 € considerada 10
Media maior ouiqual a 8 ¢ cansiderada &
Media maior ou igual 2 7 & considerada 8
Med'a maior ou iguata 5 g cmnsmerada 7

NP = 10 * RESULTADO ! META
< NP <10
NF = % (NP * PESO} / Z (PESOS)

#Para o indicador 5 A, o resultade sera aquivalente & médiz aritmética das avaiiaques respondldas palos membros do comitd, podendo'

1 T T e e

_._q....
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RESULTADO FINAL - Exercicio 2012

PLANILHA DE AVALIAGAQ - 2012

nlsmmaluuﬁpl
DE INFORMACGOES NOTA GERAL=
p  PLANEJAMENTO 3 10 > NF * PESO / = PESO
E GESTAOD
COBRANGA PELO
3  UsoDoS 4 93 9,2 ) CONCEITOS
RECURSOS HIDRICOS
4 OPERACIONALIZAGAD 1 67 0TIMO BOM
DA COBRANGA ; NG>9 7<NG<9
5 RECONHECIMENTO 1 8 REGULAR INSUFICIENTE
SOCIAL 5<NG<7 NG <5
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6. Recebimento de recursos mediante o Contrato de Gestao

Tabela 13 - Recebimento de Recursos no Periodo da Avaliagao (2012)

VALOR PACTUADO (2012) VALOR RECEBIDO (2012)*

R$ 10.644.806,00 R$ 21.803.193,93
* Do total recebido, RS 14.421.441,49 referem-se ao valor depositado em juizo pela Companhia Siderurgica Nacional - CSN.
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7. Providéncias adotadas para dar cumprimento as determinagdes do TCU no Exercicio

Nao foi solicitada qualquer providéncia pelo TCU.
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8. Outras medidas e informagdes para a melhoria da Gestao 2012

Institucionalmente, dentre as obrigagoes da AGEVAP expressas na Clausula Terceira do Contrato de
Gestao, merece destaque a que se refere a necessidade de articulagao com as entidades estaduais de
gerenciamento de recursos hidricos e com os comités instituidos na bacia, visando a gestao integrada.
Essa articulagao vem ocorrendo de forma continua e progressiva, o que pode ser observado através do
apoio dado pelos Grgaos gestores estaduais, além do federal, no acompanhamento das agées
desenvolvidas no ambito da bacia, tanto através da formagdo de grupos de trabalho para
acompanhamento de estudos realizados com recursos da cobranca, quanto no desenvolvimento de
acoes relacionadas diretamente aos comités.

Em 2009, teve inicio um didlogo entre a AGEVAP e o Instituto Estadual do Ambiente/RJ (INEA), para o
desempenho de fungdes de Agéncia de Bacia do Comité Guandu e dos Comités Afluentes Fluminenses:
Meédio Paraiba do Sul, Baixo Paraiba do Sul, Piabanha e Rio Dois Rios e, de acordo com exames realizados
tanto no Estatuto da AGEVAP quanto em seu Regimento Interno, foi verificado nao haver dbice juridico
sobre a possibilidade de a AGEVAP ser agéncia de bacias afluentes estadiiais e/ou contiguas.

Fundamentados na Lei Estadual do Rio de Janeiro n® 5.639/2010, citada anteriormente, INEA ¢
AGEVAP celebraram dois contratos de gestdo para o exercicio de fungdes de agéncia de bacia dos
Comités Afluentes Fluminenses (05/07/2010) e do Comité Guandu (18/10/2010), o que possibilitou o
aumento da forga de trabalho da AGEVAP e consequentemente do CEIVAP (Figura 2). As metas e
indicadores estipulados para estes contratos de gestdo se assemelham aqueles celebrados com a ANA,
para exercicio de funcoes de agéncia de bacia do CEIVAP ou seja, relacionam-se a disponibilizagao de
informagoes, planejamento e gestdo, cobranga pelo uso da agua, gerenciamento interno e
reconhecimento social.

Em Minas Gerais, o Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH/MG), através da Deliberagao
CERH/MG n° 78, de 22 de novembro de 2007, aprovou a equiparagao da AGEVAP a Agéncia de Bacia
Hidrografica dos Comités Pomba / Muriaé e Paraibuna / Preto, desde que a cobranca pelo uso da dgua
fosse implantada, o que nao ocorreu até o final do ano de 2007. Essa equiparagao foi prorrogada até o ano
de 2011, quando expirou, e por ainda nao haver cadastramento de usudrios para a cobranga pelo uso da
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Dentre os trés estados componentes da Bacia do Paraiba do Sul, 0 Gnico com impedimento juridico
para celebragdo de Contrato de Gestao com a AGEVAP é Sio Paulo que, devido a Lei Estadual n® 10.020,
de 03 de julho de 1998, “autoriza o Poder Executivo a participar da constituicdo de Fundagdes Agéncias
de Bacias Hidrograficas dirigidas aos corpos de dgua superficiais e subterrdneos de dominio do Estado”,
vetando, neste caso, aforma juridica da AGEVAP (Associagao).

Diante do exposto é possivel reafirmar a importancia da figura da agéncia de bacia como organismo
integrador e executor das politicas do setor, sendo igualmente importante sua atuagao junto aos comités
de bacia de sua area de abrangéncia de ambos os dominios: federal (CEIVAP) e estadual (Guandu, Médio
Paraiba do Sul, Baixo Paraiba do Sul, Piabanha e Rio Dois Rios).

0 estreitamento dessa relagao vem propiciando maior capilaridade da gestdo em toda a bacia, o que
favorece a efetividade daimplementagao dos preceitos da Politica Nacional de Recursos Hidricos.

Acrescido a questao institucional, existem diversas atividades necessarias, nao expressas nas metas,
para a execucao do Contrato de Gestao, como:

- Capacitagao de funciondrios

- Organizagao de reunioes do CEIVAP (Plendria, Camara Técnica Consultiva, Grupos de Trabalhos)

- Organizacdo de reunioes da AGEVAP (Assembléia Geral, Conselhos de Administragao e Fiscal)

- Reunides para atendimento de demandas externas ou internas

- Oficinas, visitas, eventos

- Recebimento de documentos e atendimento a solicitages de vérias instituicoes, tais como: Ministério
Publico — MP, Tribunal de Contas da Unido, Ministério do Meio Ambiente — MMA, Agéncia Nacional de
Aguas— ANA, entre outras.

- Servigo de Assessoria de Comunicagio

Além das atividades citadas anteriormente, a AGEVAP objetivando promover institucionalmente o
CEIVAP e sua atuagao, participou de eventos de relevancia internacional (Rio +20) e nacional (XIV
ENCOB.
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Evolugao do Quadro de Funcionarios

A AGEVAR, vem desde 2010 buscando novas frentes de trabalho, o que culminou com a assinatura dos
Contratos de Gestao com o Instituto Estadual do Ambiente - INEA para ser agéncia de bacia dos 4 comités
fluminenses da bacia hidrografica do rio Paraiba do Sul (Médio Paraiba, Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo
Paraiba) e do Comité Guandu, além de um aditivo ao Contrato de Gestao para repasse a AGEVAP de recursos
relativos a transposicao do Rio Paraiba do Sul para o Rio Guandu. A equipe é distribuida de forma a viabilizar
as atividades da Agéncia na Sede e nas 6 (seis) Unidades Descentralizadas — UD's, o que otimizou uma
atuagao mais proxima da AGEVAP em relagao aos Comités de Bacia.

Tabela 14 - Evolucao do Quadro de Funcionarios da AGEVAP
Quadro de Funcionarios da AGEVAP (2004/2012)
Ano 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Quantidade 3 8 6 5 8 7 7 40 3812

' Do total dos funciondrios da AGEVAP, apenas 7 (sete) séo remunerados com recursos financeiras do Gontrato de Gestdo ANA n® 14/2004.
* Em 2012 houve a contratagdo de 2 (dois) funciondrios e 4 (quatro) vacAncias.

a
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Assessoria de Comunicagéo
Tabela 15 - Atividades / Produtos de Comunicagdo

ASSESSORIA DE COMUNICAGAD

 Produgao denotlas ¢ iformages parainsergé0 os stes CENAP ¢ AGEVAP

Produgao de Comunicagdes ntemas com naticias de nerosse da bacia

Produgdo de Clippings de evéntos' criticos enviados para o site

Realizago de atualizactes no site do CEIVAP _ :

Apoio a organizagao de reuniges do Sistema CENAP/AGEVAP L
Produgdo de Clippings de noticias enviados aos membros do Sistema CEIVAP/AGEVAP

Elaboracao de Atas de reunioes :

Produgéo de boletins com noticias CEVAP/AGEVAP enviadas aos membros do sistema e outros
Encaminhamentos de reunides AGEVAP/CEIVAP i e il
Produgdo de Avisus de Paita CENAP/AGEVAP enviadas afmpronsa

*Boletim Informativo Impresso
**Boletim nformativo Digial
***Revista do CENAP
Relattrio de Atividades da AGEVAP
Relat6rio de Gestao da AGEVAP

* 0 Boletim Informativo Impresso é composto por 12 paginas coloridas impressas em papel reciclado, tiragem de 5.000 exemplares, contendo informagbes do CEIVAP e da AGEVAP
£ enviado aos membros do Sistema CEIVAP/AGEVAR, para 6rgaos ligados ao Sistema Nacional de Recursos Hidricos, imprensa dos trés estados da Bacia Hidrografica e
disponibilizado no site.

** 0 Boletim Informativo digital & composto por 4 paginas coloridas, contendo informagdes do CEIVAP/AGEVAR E enviado aos membros do Sistema CEIVAP/AGEVAP orgaos
ligados a0 Sistema Nacional de Recursos Hidricos, imprensa dos trés Estados da Bacia Hidrogréfica e disponibilizado no site.

*** A Revista é composta por 48 paginas coloridas , tiragem de 5.000 exemplares, contendo informagdes do CEIVAP da AGEVAP e de projetos de Recursos Hidricos, E enviada aos
membros do Sistema CEIVAP/AGEVAP aos 6rgaos ligados ao Sistema Naclonal de Recursos Hidricos, aimprensa dos trés estados da Bacia Hidrografica e disponibilizada no site.
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Revista “Pelas Aguas do Paraiba” - Edigdo n° 8

www.ceivap.org.br

pelas éguas do
PARAIBA

Ano VI « Edicio N* 8 » Oulubro de 2012

o R

“Local e globaf]

- .‘

Governanca das Aguas e Comités de
Bacias sao destaques de evento paralelo

e CEIVAP investe em i <« PAN Paraiba: foco

planos municipais | % @i em nove espécies
de saneamento e 4 4 em extingao

http://www.ceivap.org.br/downloads%202012/revista8.pdf
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Boletim Informativo impresso ““Pelas Aguas do Paraiba” - Edigao n° 24
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Edicds ¥ 34

Mt o 212
& DPETEECAD GhAUNe

sursos da Cobrancga:
IVAP recebe até dia 9 de abril
ostas para o edltal n° 01/2012

Estho abertas. até o dia 7 de
abril as inscrigbes de propostas de
Agbes Estruturais e Estruturantes
para captagio de recursos financeiros
oriundos da cobranga pelo usc da
Agua na bacia do no Paraiba do Sul
0 Orcamento de 2012 do Comité de
Imegrac3o da Bacia Hidrografica
do Rio Paraiba do Sul (CEIVAP) ¢ de
RS$ 12.3 milhdes e podem participar
40 Processo pessoas juridicas de
direito publico (Admintstragdo Direta
ou Indireta), consércios municipais

juridicas de direito privado sem fins
econdmicos (organizagdes civis) e
empresas defenloras de concessdes
" de servicos publicos urbanos, As
nOrmas ¢ 0s requisilos necessarios
para o envio de propostas podem
e ser consultadas no Manual de

dos do Edital n* Orientaclo ao Proponente. que esld
mmzmmm-@uumnmmm ﬁwmmmu“pggh

P ST om i W PAGINAS 4ES

CEIVAP delibera a AGEVAP Curso de Capacitacao
a elaboragao de 72 Planos em Relso teve inicio
Municipais de Saneamento em Guaratingueta (SP)

Em 2011, o CEIVAP deliberou para a Agéncia de O CEIVAP e a AGEVAP iniciaram no dia 7 de
Bacia (AGEVAP) a coordenacio da elaboracao de 72 margo, em Guaralinguela (SP). a primeira etapa
Planos Municipais de Saneamento, sendo 48 no Esla-  do Curso de Capacitaghio em Redso e Sisternas
da do Rip de Janeiro e 24 no Estado de Minas Berais.  Allemalivos de Abastecimento de Agua para a
0 valor lotal desse trabalho ¢ de RS 13 milhdes. sende  Indistria. Duhidhv‘dlr!ws{dosalémi:osu
R$ 2 milhGes para Minas Gerais (recursos CEIVAP) e g para proge @ projetos nas
RS 11 milhdes para o Rio de Janeiro (RS 6 248 287,30 m-dadusmﬁnlmmrwmdnmpaﬂtr
recursos do CEIVAP e RS £ 641 042 94 que virdo de um pantes um melhor conhecimento e compreensdo :
convéno que serd celebrado com a Secretaria Estadual da relacio Industna x Meio Ambiente & a adogio t

do Amnbrente - SEARJ) B PAGINA 7 de politicas de controle ambiental. @ PAGINA 9

http:fm.ceivap.org.brfﬂownmédsmﬂzm 2/Informativo25.pdf
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Edigao n® 25

Mﬁnﬂuwmmmmmmwu-m

-.Brasil sera sede das comemoragodes

-ﬁ'mm“mwzmlo
das Nagdes Unidas para o Meio Ambiente
m”nmmamm

asededss celebracdes globais do Dia Mundial do Meio
q-twm na sigla em inglés).
: deste ano, "Economia Verde, Ela te inclui?”
- '“vommdounulronduhwnmmm
" na fig=a-dia de cada um e estimar se o d
*&mnhoda!mm\hrdn atﬂfmunsum
] em um
“a?mﬂm mmmﬂ
Aihbes em 2050
.- _"Aocelebrar o WED no Brasil em 2012, estamos
- weltando s raizes do desenvolvimento sustentivel
mpordneo para criar um nove caminho que reflita
. @ realidades. mas lambém as oportunidades do novo
sleulo”, declara Achim Steiner, Subsecreldrio-Geral

§o para d

um futuro que
: | uma pritica bemn-
_sucedida - mhmmpﬁ“mm
- @gerar trabalhos decentes sem pressionar os limites do
" .anlh.ﬁomplltl

Dia Ilum:llal do Meio Ambiente
0 "Dia M | do Meio Ambi " foi estabel
_ pela Assembleia Geral da ONU. em 1972. marcando a
@bertura da Conleréncia de Eslocolmo sobre Ambiente
Humano. Celebrado anualmente desde ento. no dia 5 de
- Junho, a data catalisa a atenglo e agdo politica de povos ¢
* [palses para aumentar a conscientizagio e a preservagio
" #mbiental
Os principais das cbes s3o.
# Inmrarotadnhumlm das questbes ambientais.
mumuaumaw&:mm
.WMMGMMWrn(m
que ¢ funda
gmdomﬂudnmnh;bnmdumumudu
dvogar parcerias para garantir
quomsumqoucpvmmumhnw
Mais seguro e mais prosperc

Meio Ambiente

VEJA NESTA EDICAO

3 RJ sedia a Conferéncia das Nagbes
Unidas sobre Desenvolvimento Sustentivel

6° Férum Mundial da Agua
antecedeu a Rio+20

6"mmmr-mwm
mmmmamax

] 10 CEIVAP ¢ AGEVAP apoiam eventos
ambientais em Resende (RJ)
4§ #) Programa solta 50 mil alevinos de
; 1, " espécies nativas no rio Paraiba do Sul

http://www.ceivap.org.br/downloads%202012/Informativo25.pdf
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At b5

Edigda N b

Dstirtirie e 8207
IS fper st MR T

do Paraiba do Sul recebe
imentos de R$ 9,5 milhdes

Cerca de 70 pessoas participaram
da 7* Reunido Extracrdindria do Comité
de Inlegracio da Bacia Hidrogrifica
do Rio Paraiba do Sul (CEIVAP, que
aconteceu no dia 19 de setembro, em
Resende (RJ). Na ocasiso. o colegiado
aprovou a hierarquizacio de 21
proposias do Edilal CEIVAP/2012, no
wvalor de RS 9.5 milhbes. senda RS 7
milhdes da cobranca pelo uso da sgua
e RS 2.5 milhdes de contrapartida e
outras fonles. Por decisdo do Comité. o
saldo remanescente do Edital 2012. no
“ valor de RS 5.3 milhdes serd investido
em agbes de demandas induzidas a
serem propostas pela Cimara Técnica
Consultiva (CTC). @ PAGINAS 6 E 7

Estudos desenvolvidos pela Evolugédo no panorama
ANA concebem Sistemas ambiental pode ser
para prevencgio de eventos comemorada na Bacia
criticos e controle de cheias Hidrografica do Rio

Durante a Gltima reunido do CEVAP acontecew P@raiba do Sul

3 apresentacso do estudo "Concepgio de Sistema de Em 22 de setemnbro & comemorado. na
Previsdo de Evenlos Critbices na Bacia do Rio Paraiba Estado de Sho Paulo. o ‘Dia do Ric Paraiba do
do Sul (SISPREC) o Sistema de inter des Estrut Sul’ finstituido pela Lei E " 12 094/05)

rais para Mitigacao dos Efeitos de Chelas nas Bacas £ negte ano esta dala pade ser celebrada com

dos Rios Muriaé e Pomba (SIEMEC). Dr¢ado em R$ uma élima noticia a evolucio ambiental de nossa
4.6 milhdes e desenvolvido pela Agéncia Nacional de  paeia hidrogritfica De acordo com o "Panorama da
Aguas (ANA). por meio da Superintendéncia de Usos  Qualidade das Aguas Superficiais do Brasit - 2012

Miltiplos e Eventos Crilicas. o Irabalhe tem coma dos 658 pontos com série histdrica moniloragdos
objetivo dolar a bacia do rio Paraiba do Sul de instru- na periodo de 2001 2 2010 em lodo o pais. 47
mentos de plan¢jaments que fardo parte do huturo apresentaram lendéncia de melhora do Indice de
Planc de Conlingéncia para Eventos Criticos 0 estudo. mum*m%m,mm_wm
nciado em janeiro de 2011, deve ser concluido em na bacia hidrografica do o Paraiba do Sul &

d bro desle ano W pA 8E® PAGINA 12

hﬂp':lfwww.celvap.org.brldown-loadé%‘éoévlll2ﬂr&ormativo26.pdf
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pelas aguas do Paraiba

bacla hidrografica pioneira em gestao das dguas no brasil

=)

CEIVAP disponibiliza R$ 12,3 milhGes

pacitacao aos Tomadores do CEIVAP

SEWVAF, por meio da Agéncia de Bacia (AGEVAP), promaveu
5 de dezembro de 2011 a Capacitag3o para Candidatos a
ores de Recursos. Os treinamentos aconleceram nas

s de Naperuna (RJ), Muriaé (MG), Violta Redonda (RJ) e
ingueta (SP), nos dias 12, 13 & 19, respeclivamente. A
va teve como objetivo orientar e instruir os candidatos a

r 0s recursos da cobranga pelo uso da agua disponibiliza-
le ano, com base no Manual de Orientagao ao
ente CEIVAP aprovado a partir de 2012

® saiba mais

Aprowimadamenie
) pessnas estveram
presentes no dime
thia de Tresnamento
realizada na cidade
de Voila Redonds
®H em 17 de
dezembro A
capacitagas

tambem scontecey
Bmuilanearnente sm
Guaratingueth 151

http://www.ceivap.org.br/boletim/boletim10/Boletim%20Digital%20fevereiro%202012.htm

para investimento em agdes na bacia

e - sy g WS

.\!_:,,\-. ; A I.
LG LA

www.ceivap.oiig.br

dicho n* 10 - fevereiro de 2012

O Comité de Integragao da Bacia Hidrografica
do Rio Paraiba do Sul (CEIVAP) toma publico
aos interessados que esla aberlo o periodo de
inscrigbes de proposlas de Agbes Estruturals
e Estrulurantes, para captaclo de recursos
financeiros oriundos da cobranga pelo uso

da agua na Bacia do Rio Paraiba do Sul -
Orgamento 2012, edital aprovado em sua 2*
Reunido Extraordindria realizada no dia 7 de
dezembro, em Resende (RJ) Para este ano
foram disponibilizados RS 12,3 milhdes que
serdo aplicados em agdes que visam &
recuperacao, conservacio e protegao das
aguas g bacia hidrografica. A data-limite para
submissdo de propostas é 9 de abril de 2012.

@ satba mais

R$ 7,3 milhdes também serdo
aplicados em demandas de
duragao continuada e induzidas

Ainda durante a 2* Reunido Extraordinaria, o
CEIVAP aprovou a Revisao e Suplementacio
do Orgamento de 2012, cuja previsao de
receilas é de R$ 24.073.304,93. Com a
agmvac.éo do orgamento (Deliberagao NY
171/2011), além dos RS 12,3 milhoes deslina-
dos aos lomadores de recursos para investi-
mentos em acgbes estruturais e estruturantes,
o CEIVAP deve investir RS 7,376 660,00 em
demandas de duragiio continuada e induzidas

® saiba mais

Representantes da Autoridad
Nacional del Agua do Peru
visitam Sistema CEIVAP/AGEVAP

O CEIVAP e a AGEVAP receberam, no dia

1% de fevereiro, a visita de representantes da
Auloridad Nacional del Agua (ANA), do Peru.
O enconirc aconteceu na sede da Agéncia de
Bacia, em Resende (RJ), e teve como objetivo
apresentar o funcionamento do Sistema de
Gestao CEIVAP/AGEVAF, além de propiciar

a lroca de experiéncias entre os dois paises

® saiba mais
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~ CEIVAP institui e define atribuicoes de novos Grupos de Trabalho

Durante sua 1° Reunudo Extraor
-dindiria, promovida no dia 16 de
Bgosin, 0§ Membros do Comilé de
t'w ¢a Bacia Hidrografica
do Paraiba do Sul (CEIVAP)
aprovaram as Deliberacoes n°s
188 ¢ 18972012, instiluindo e deli
nindo @8 compeléncias dos Gru
pos de Trabalho "Revisdo do Re
gimento Intemo do CEIVAP e
"impatio de Novas Transposiches
de Vagdes na Bacia do Rio
Paralba do Sul’, respectivamente

“ A préxima reunifo do Comité o]
#sld agendada para o dia 18 de
sétembr e lambém serd realiza-
da- n@ sede da AGEVAP em
Resende (RJ). em horario ainda a
serdefinido

Fw

® saiba mais

A promove capacitagio para
aboragao dos Planos Municipais
2 Saneamento dos 27 municipios
emplados pelo CEIVAP

miés de agosto, a Secretaria de Estado do Ambiente
b Rio de Janeiro (SEA) promoveu uma oficina de capac-
para a elaboracio dos Planos Municipais de
anto Basico (PMSB) nas regides hidrograficas
enses do Médo Paraiba do Sul e Rio Dos Rios
Rinado aos técnicos dos 27 municipios contemplados
CEIVAP, os cursos aconleceram em Barra Mansa
21 e 22) e Bom Jardim (dias 28 & 29), respectiva
O recurso tolal destinado aos PMSB, que serio
dos numa parcefia entre a SEA e a Agéncia de
I3 (AGEVAP) por deliberacio do CEIVAF & de RS
Ia8.000,00 - hnanciados com recursos da cobranca
us0 da agua bruta caplada e ransposta da bacia do
iba do Sul para a bacia do no Guandu

# saiba mals
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Em Minas Gerais, oficinas
antecedem elaboragao de Planos
Municipais de Saneamento Basico

A AGEVAP também estd elaborando os Planos
Municipais de Saneamento Basico de 24 municipios mine-
iros. Aprovados pelo CEIVAP, os trabalhos serfo custea
dos com recursos da cobranga pelo u$o da dgua, no valor
de RS 2 1 mihdes e para a sua exeCugo serdo realiza-
das oficinas para a participac3o popular na elaboracéio
dos Pianos Atualmente, esta sendo realizada a Oficina |
Leilura Comunitaria, cujo objetivo é apresentar & popula
a0 o diagnostico dos quatro componénes do Plano de
Saneamento. esgolamento sanitdrio, abastecimento de
agua, drenagem urbana e residuos sdlidos. O evento j4
for realizado em 17 municipios e as cdades qua estio
sediando as oficinas nesta primera semana de selembro
sb0 Santana do Deserto, Chacara e SitveirAinia.

® saiba mais

http://www.ceivap.org.br/boletim/boletim11/Boletim%20digital%20setembro%202012.htm
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Outros servigos realizados:

- Producdo Grafica e Editorial para a elaboragédo de produtos (Boletim Informativo Digital, Boletim
Informativo Impresso, Revista, Relatério de Atividades e Relatério de Gestao);

- Apoio & Secretaria Executiva do Sistema CEIVAP/AGEVAP:

- Cobertura jornalistica das reunioes;

- Atualizagao do cadastro de imprensa local, regional e nacional:

- Criagao de cadastro de entidades ligadas ao Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos:
- Atendimento a jornalistas e pesquisadores:

- Agendamento de entrevistas para diversos 6rgaos de imprensa;

- Produgao de fotos;

- Entrevistas para Revista, Jornal Impresso, Boletim Digital e Site.
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9. Atendimento as recomendacdes da Comissao de Avaliagao
(Relatorio de Avaliagao — Exercicio 2011)

No Relatério de Avaliagao - Exercicio 2011, a Comissao de Avaliagdo do Contrato de Gestdo - CAVCG
teceu alguns comentarios sobre os indicadores. A AGEVAP, objetivando demonstrar a corregdo das
disfuncoes detectadas, relaciona os apontamentos feitos pela Comissao s respectivas agoes corretivas,
conforme apresentado na tabela a seguir:

1A
4  DISPONIBILIZAGAO
DE INFORMAGOES
1B
,  PLANEJAMENTO 2A
E GESTAO -

ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DA COMISSAO DE AVALIAGAQ (Relatorio de Avaliagao - 2011)

Alista de presenga de cada reunizo estd

Apresentar as atas e listas de presen¢a  inserida no arquivo da respectiva ata:
das reunioes do Comité - 2011 www.ceivap.org.br/ceivap_4_2.php

Atualizar endereco do Laboratdrio de 0 enderego foi atualizado para
Hidrologia da COPPE/UFRJ labhid.info/portal/

o ' “.Esmdosnhre oacaéfins
Disponibilizagao de estudos e projetos | szpmjgmnmém é.mnrmg.abrs{‘!;ignwghma!dmsd%ﬂzungf
concluidos realizados comrecursos d2 ayaliagio da implementagao da cobranga
cobranga 77 (nhtpo/ceivap.org.br/downloads%202012/rela
torio_cobranca_bps.pd).

Disponibilizagéo de Informagées

detalhadas sobre 0 conjunto de hitp://www.ceivap.org.br/downloads%202012
investimentos realizados na bacia em ﬂmz%nzgﬁo;ﬁg&m%zmm%m
2011, independente da fonte b iz o0

financiadora.

Manter, apesar de ndo ser meta, a

informagédo sobre o quantitativo de

consultas a pagina eletrbnica do Comité, A informagéo esta mantida no Relat6rio
por se tratar se um importante veiculo  de Gestao 2012.

de comunicagéo e de fator de

transparéncia.

Meta alcangada. Sem recomendagdes.

Meta alcangada. Sem recomendagdes.
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ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DA COMISSAQ DE AVALIAGAO (Relat6rio de Avaliagao - 2011)

COBRANGA
5  PELOUSODOS

RECURSOS

_HibRicoS

5 HEBDHHEOIMEHTO
SOCIAL

3B

Discussauenlre 0s signatérios do contrato
-de gestdo sobre as causas que originam

0 distanciamento.entre a meta proposta e

0 que efetivamente é alcangado, buscando
solugbes para a questao, seja alterando a -
I6gica do fluxo de caixa ou reduzindo a . -
mmmmmw

! Desenvolvhwnm da mdlcadores de

resulfados, bem como Indicadoras de 5
impactos que poderao ajudarna:

construgdo de uma visao sistémica da o

gastﬁo dos recursns hidricos.

o '_ : Foi sugerldo que a ANA, com 0 ob]aﬂvn
(e aumentar a eficiéncia na execugdo das
‘agdes, estabelecesse, em carater

normativo, o perfodo méximo para
assinatura e execugéo dos contratos de
repasse.

Meta alcangada. Sem recomendagdes.

5 . Foi sugerido que os signatérios do
- Contrato de Gestdo examinem as causas
“das deficiéncias técnicas Idenﬁﬁcadas

em relagdo anGEVhP

Algumas agdes técnicas, financeiras e
administrativas foram realizadas ]
objetivando diminuir o periodo de mmpo
na efetiva aplicagdo dos recursos. Porém
6 preciso considerar que ainda hd um:

passivo_que mﬂuenclaosmsullados

Namsedemoslpan-dammam

- -PIRH foi prevista uma ferramenta de:
“gerenciamento, avaliagdo e morﬁtommnm
“da implementagao do-PIRH, coma’
formatagéo de indicadores de procassn e
 de resultados, para verificagdo du alcancs
i as rnetas nele astahe!ecidas :

 Desde que entrou em vigor, através do

13° Termo Aditivo, a AGEVAP vem
“adotando os prazos estabelecidos pela
ANA.

Uma das principais causas de insatisfagio
pelos membros do CEIVAP é o baixo indice
de desembolso por parte da AGEVAP. Agdes
.COmO a ndo prorrogagdo de prazos dos
adtﬂsaanfabom;ﬁndoﬂmdehpﬂcaqao
Plurianual foram adotadas para a melhoria
da gestio e consequente satisfagao.
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Aprovacao pelo Conselho de Administragao

0 presente Relatério de Gestéo foi aprovado pelo Conselho de Administragao da AGEVAP, no dia
29 de janeiro de 2013, através da Resolugéo n° 041/2013.

Diretoria Executiva

0 resultado da avaliagao, com conceito “6timo™, e aprovagao pelo CEIVAP do Plano de Aplicagao Plurianual
(PAP) cria perspectivas de evolugao no indicador 3 - Cobranca pelo Uso da Agua e consequentemente a

melhoria dos resultados para os proximos anos, ressaltando-se a importancia da integragéo dos entes do Sistema
de Recursos Hidricos no intuito de aprimorar a gestao da bacia hidrografica do rio Paraiba do Sul.

Resende, 30 de janeiro de 2013.

\ |/

Flévio Antoni S.in?ﬁes
Diretor-Executive’ Interino

1\|~. R ¥ LA r

Aline Raguel Alvarenga Giovana Candido Chagas
Coordenadora de Gestao Interina Diretora Administrativo-Financeira Interina
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Estrada Resende-Riachuelo, 2535 (4° andar) - Morada da Colina - 27523-000 - Resende/RJ
www.agevap.org.br
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